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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO APURIMAC
d 4 [J o
Resolucion Deinectoral Regional
N° 04 — 2020 - DRSTPE — APURIMAC
Abancay, 20 de febrero del 2,020

VISTO:

La peticiéon del Inspector Auxiliar Severo Juan Cheyca Alata, con registro
de ingreso N°00192-2020 y N° 0407-2020, de fecha 21 de enero de 2020 y
07 de febrero de 2020, mediante el cual solicita Destaque por Unidad

Familiar; y

CONSIDERANDO:

Que, el Inspector Auxiliar Sebero Juan Cheyca Alata, peticiona a la
Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, Destaque por
Unidad familiar adjuntando un Carné de Atencion Perinatal a nombre
de Madely Carrasco Sullca, aduciendo ser su conyuge sin embargo no
adjunta medio probatorio que acredite esa situacidon, ni mucho menos
acredite su domicilio conyugal y/o convivencial.

Que, mediante Resoluciéon Jefatural N°© 44-2018-SUNAFIL-OGA-ORH de
fecha 30 de abril de 2018 el Inspector Auxiliar Sebero Juan Chayca
Alata ha sido incorporado al Sistema de Inspeccion de Trabajo de la
Superintendencia  Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL; y
mediante Resoluciéon Jefatural N° 45-2018-SUNAFIL-OGA-ORH de fecha
30 de Abril de 2018 se resolvid Destacar al solicitante a la Direccidon
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno regional de
Apurimac, para cuyo efecto se suscribid el Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre la Superintendencia Nacional de
Fiscalizaciéon Laboral y el Gobierno Regional de Apurimac.

Que, mediante memordndum N° 040-2018-GR-DRSTPS-AP, el Director
Regional dispuso la asunciéon de cargo del solicitante ante la oficina
Zonal de Trabajo y Promociéon del Empleo Chanka.

El Articulo 81° de la Ley N° 30051 - ley del Servicio Civil sehala “El
desplazamiento de personal es el acto de administracion mediante el
cual un servidor civil, por disposicion fundamentada de la entidad
publica, pasa a desempenar temporalmente diferentes funciones
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denfro o fuera de su enfidad, teniendo en consideraciéon
necesidades del Servicio Civil y el nivel ostentado.

El desplazamiento es un acto de administracion, siendo esto asi son
actos de las entidades destinadas a organizar o hacer funcionar sus
propias actividades o servicios, resulta relevante precisar que los actos
de administracion interna se orientan a la eficacia y eficiencia de los
servicios y a los fines pertinentes de las entfidades y son emitidas por el
organo competente conforme lo estipula el TUO de la Ley N° 27444,

El desplazamiento del personal en este caso se rige por el Reglamento
interno de Trabajo de Servidores Civil de la SUNAFIL, por ende, es el
organo encargado de resolver el destaque de los Inspectores de
trabajo e inspectores auxiliares.

Que, el destaque constituye una forma de desplazamiento de un
servidor a ofra entidad para desempenar funciones en esta Ultima vy se
formaliza mediante Resolucién del Titular de la entidad de origen o
funcionario autorizado; en este caso en particular se trata de un servidor
destacado por la SUNAFIL a esta dependencia, por ende, resulta
improcedente la peticion del servidor.

Por las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones
conferidas por el Inciso a) y d) del Art. 21 de la Ley N° 27867 Ley
Orgdnica de Gobiernos Regionales y sus leyes modificatorias, el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de
Apurimac, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA); y

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 013 -2019-GR.APURIMAC/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, su peticion contenida
en la Solicitud con Registro N° 00192-2020 y N° 0407-2020, de fecha 21 de
enero de 2020 y 07 de febrero de 2020, por los fundamentos esgrimidos

Articulo SEGUNDO.- NOTIFICAR la presenta resolucion al interesado en el
plazo establecido por Ley.
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ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la Oficina
Técnico Administrativa (OTA); y remitir a la Oficina Zonal de Trabajo vy
Promocién del Empleo de Andahuaylas, y a los entes administrativos
correspondientes copia de la presente Resolucion Directoral para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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