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EXPEDIENTE MTPE N° 025257-2020

Resolucion Dinectoral Regional

N° 027 -2020-DR- DRTPE-APURIMAC

Abancay, 08 de octubre del 2,020

VISTOS:

El Recurso de Apelacion de fecha 28 de setiembre del 2020, signado con
N° de expediente Administrativo N° 025257-2020, presentado por el
empleador ASOS. DES. EMP. APURIMAC.ANDAHYLS Y CHINCH, con RUC N°
20527005745, con domicilio en la Av. Apurimac N° 363-Andahuaylas,
Representado por su Gerente Freddy Jesus Ugarte Aguilar, con DNI N°
3885316 (conforme a su escrito de apelacion), Presenta recurso
impugnatorio de Apelacion, por Silencio Administrativo Positivo a la
Solicitud de Suspension Perfecta de Labores, en contra de la resolucién
de primera instancia Resolucion Directoral N° 108-2020-DPSCL-DRTPE-
APURIMAC de fecha 11 de setiembre del 2020, especificamente al
articulo tercero de la parte resolutiva, solicitando que sea revocada vy
reformdndola se considere como trabajadores comprendidos en la
medida de suspension perfecta de labores de la mencionada resolucién
a todos los trabajadores de dicha entidad (30 trabajadores), mismos que
se encuentran en el Anexo N° 03.01, del recurso de apelacidon, el que a
su vez resuelve aprobar el silencio administrativo positivo a favor de 08
trabajadores de dicha empresa, de conformidad a lo establecido en el
Decreto de Urgencia N° 038-2020 y el Decreto Supremo N° 011-2020-TR,
de fecha 12 de mayo del 2020.

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6 del
Decreto Supremo N° 011- 2020-TR, Decreto Supremo que establece
normas complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N°
038-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas complementarias
para mitigar los efectos econdmicos causados a los trabajadores vy
empleadores ante el COVID -19 y otras medidas, la Direccion de
Prevencion y Solucion de Conflictos de la Direccién Regional de Trabajo y -
Promocién del Empleo de Apurimac tramita en primera instancia las
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Suspensiones Perfectas de Labores de cardcter local o regional. Tal
supuesto se refiere a una Suspension Perfecta de Labores que involucra a
trabadores de una empresa que laboran en cenfros de frabajo ubicados
en la regién Apurimac.

La Organizacion Mundial de la Salud ha calificado, con fecha 11 de
marzo de 2020, el brote del Coronavirus (COVID -19) como una pandemia
al haberse extendido en mds de cien paises del mundo de manera
simultdnea. Esta situacién no ha sido ajena al Perud, por lo cual el Estado
peruano ha venido implementando una serie de medidas con el
propdsito de mitigar los efectos del COVID -19.

Al respecto, el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que
declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de
noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencion y confrol del
COVID-19, a fin de evitar su propagacion y se dispone el fortalecimiento
de la gestion sanitaria internacional.

Por Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declaré el Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19 y por el plazo de
quince (15) dias calendario. Dicho plazo fue ampliado, posteriormente,
por los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, 064-2020-PCM, 075-2020-
PCM y 083-2020-PCM, hasta el 24 de mayo de 2020. De ofro lado, el 19 de
marzo de 2020 se publicé en el Diario Oficial El Peruano el Decreto de
Urgencia N° 029-2020, Dictan medidas complementarias destinadas al
financiamiento de la Micro y Pequena Empresa y otras medidas para la
reduccioén del impacto del Covid-19 en la economia peruana, por medio
del cual se establecieron medidas aplicables durante la vigencia del
estado de emergencia nacional en el sector publico y sector privado.

Asimismo, con fecha 14 de abril de 2020, se publicé en el Diario Oficial El
Peruano el Decreto de Urgencia N° 038-2020, el cual tiene por objeto establecer
medidas extraordinarias, de cardcter econdmico y financiero, que permitan
mitigar los efectos econdmicos causados a los trabajadores y empleadores del
sector privado a consecuencia de las medidas restrictivas y de aislamiento
social adoptadas en el marco de la Emergencia Sanitaria declarada mediante
el Decreto Supremo N° 008-2020-SA y del Estado de Emergencia Nacional
declarado mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, y sus prérrogas,
ante la propagacién del COVID-19, asi como preservar los empleos de dichos
trabajadores. Que, el Articulo 36 del Texto Unico Ordenado de la Ley del
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Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S N° OO4—2019-JUS
establece:

Articulo 36.- Aprobacion de peticion mediante el silencio
positivo

36.1 En los procedimientos administrativos sujetos a silencio
positivo, la peticién del administrado se considera aprobada si,
vencido el plazo establecido o mdximo para pronunciarse, la
entidad no hubiera nofificado el pronunciamiento
correspondiente, no siendo necesario expedirse pronunciamiento
o documento alguno para que el administrado pueda hacer
efectivo su derecho, bajo responsabilidad del funcionario o
servidor publico que lo requiera.

36.2 Lo dispuesto en el presente articulo no enerva la obligacién
de la entidad de redlizar la fiscalizacidn posterior de los
documentos, declaraciones e informacién presentados por el
administrado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34.

Que, el numeral 3.3 del articulo 3° del Decreto de Urgencia N° 038-2020 refiere:

///... 3.3 La Autoridad Administrativa de Trabajo expide resolucion
dentro de los siete (7) dias hdbiles siguientes de efectuada la
verificaciéon posterior a que se refiere el numeral precedente. De
no expedirse dicha resolucién, se aplica el silencio administrativo
positivo...///

Que, en fecha 28 de abril del 2020 el administrado presento su solicitud de
Suspensidn Perfecta de Labores ante la plataforma virtual del Ministerio de
Trabajo, generdndose con ello el registro N° 025257-2020, para ello adjunto el
anexo de SPL, alegando la causal de la naturaleza de su actividad y registrando
en la plataforma a 08 trabajadores comprendidos en dicha medida, no siendo
posible registrar a la totalidad de trabajadores (30) dado a que el sistema no se
lo permifia y como prueba de ello adjunta en el anexo 03.01, el pantallazo con
el anuncio "carga masiva” (pdg. 8) asi mismo, en el mismo anexo en la (pdg. 9)
se encuentra el pantallazo con el mensaje “no se encontrd a la persona en la
planilla electronica y no se logrd consultar los datos personales con un servicio”
del mismo modo, se puede verificar que también adjuntd el convenio laboral
de las partes por estado de emergencia nacional obligatorio; y como
consecuencia de no haber podido subir al sistema del Ministerio de Trabajo la
totalidad de trabajadores inmersos en la medida de suspensidon perfecta de
labores , subid la relacién de trabajadores (30) en formato Excel conforme es de
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verse en los anexos 03.01, del recurso de apelacion, mismos que corresponden

ser valorados en esta instancia.

///... pantallazo donde se advierte el aviso” carga masiva” ...///

<
APELLIDO APELLIDO FECHA DE FECHA FECHA DEPARTAMENTO
Fire

DE DOMICILIO
OF LABORES

PATERNO MATERMO MOTIFICACION nicio

Del mismo modo, en fecha 01 de julio del 2020, el representante legal de la
ASOC.DES.EMP.APURIMAC, ANDAHYLS Y CHINCH ASOCIACION, presenta la
Declaracién Jurada de Silencio Administrativo Positivo” solicitando la aplicacion
del silencio administrativo en mencién, en aplicacién del articulo 3° de la Ley N°
29060. La misma que ha sido recepcionado con registro N°337 en la Oficina
Zonal de Trabajo y Promocidén del empleo Chanka, y el que a su vez fue remitida
con oficio N° 136-2020- DRTPE-ZTPE-CH-AND.

A raiz de las consultas remitidas a la plataforma virtual de la Direccién de
Trabagjo, el responsable de soporte técnico de sistemas informdaticos (encargado
de recepcionar los documentos y derivar a las oficinas correspondientes) eleva
el Informe N° 28-2020-OI-DRTPE-AP, de fecha 02 de Julio del 2020 sefialando que
dicha empresa no presentd su solicitud de SPL, por la pdgina web del MTPE, y
que no existe ninguna solicitud de la ONG ADEA ANDAHUAYLAS. Sin Embargo,
con Informe N° 030-2020- OI-DRTPE-AP, de fecha 06 de julio del 2020 (04 dias
después) desdice lo mencionado en el informe de fecha 02 de julio del 2020,
indicando esta vez, que a través del correo asignado a su cargo si se registrd la
solicitud de SPL con registro N° 25257-2020 con fecha 28/04/2020, mencionando
a su vez que dichos correos fueron enviados a los responsables para su atencion
de dichas solicitudes, en consecuencia, el recurrente si tiene registrado la
solicitud de suspension perfecta de labores en la fecha indicada en su recurso
de apelacion.

Que, con Informe N° 016-2020-FMHG/DPSCL/DRTPE-AP, de fecha 07 de julio del
2020, la asistenta de la Direccidn de Prevencidon y Solucion de Conflictos
Laborales informa el motivo por que se ha inducido a error u omisién por el cual
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no se dio el tramite respectivo; asi mismo, seiald que a la vista de la Sohcﬁrud de
Suspension Perfecta de Labores con Registro N° 025257-2020, del empleador
ASOC.DES.EMP.APURIMAC, ANDAHYLS Y CHINCH con RUC N° 20527005745,
solicita la suspension perfecta de labores considerando a 8 trabajadores
conforme se detalla en el anexo de SPL con fecha 28/04/2020 y el Excel
presentado por el empleador. Se encuentra detallado en la resolucion de
primera instancia y es como sigue:

FREDDY JESUS UGARTE AGUILAR con DNI N° 23885316, con fecha de inicio
19/05/2020 al 09/07/2020.

WILLIAM TRUJILLO SALAS, con DNI N° 23922787, con fecha de inicio de la
SPL 04/05/2020 al 09/07/2020.

LUZ SILVERA SALAZAR con DNI N° 31175150, con fecha de inicio de la SPL
18/05/2020 al 09/07/2020.

NATALIA RAMIREZ QUISPE con DNI N° 31191705 con fecha de inicio de la
SPL 04/05/2020 al 09/07/2020.

LIDIA. ANTONIA RAMOS PACHECO con DNI N° 31192834 con fecha de
inicio de la SPL 18/05/2020 al 09/07/2020.

JOSE LUIS APARCO LOAYZA con DNI N° 45254814 con fecha de inicio de
la SPL 18/05/2020 al 09/07/2020.

SUSAN VEGA ROJAS con DNI N° 70522960 con fecha de inicio de la SPL
18/05/2020 al 09/07/2020.

MIGUEL ANGEL PILLACA HUARHUACHI con DNI N° 70678602 con fecha de
inicio de la SPL 18/05/2020 al 09/07/2020.

Por otro lado, el apelante presenta como medios de prueba en sus anexos de
su escrito la relacion de los trabajadores inmersos en la solicitud de suspensidon
perfecta de labores los cuales son los siguientes:

L

Ugarte Aguilar Fredy JesUs DNI: N° 23885316; con fecha de inicio,
19/05/2020 al 09/07/2020

TRUJILLO SALAS WILLIAM DNI N°23922787; con fecha de inicio 04/05/2020
al 09/07/2020

SILVERA SALAZAR LUZ DNI N° 31175150; con fecha de inicio 18/05/2020 al
09/07/2020

RAMIREZ QUISPE NATALIA DNI N° 31191705; con fecha de inicio 04/05/2020
al 09/07/2020

RAMOS PACHECO LIDIA ANTONIA DNI N° 31192834; con fecha de inicio
18/05/2020 al 09/07/2020

ACCACO CACERES YESICA DNI N° 42922783; con fecha de inicio del
28/05/2020 al 09/07/2020

MITMA ESPINOZA DEISY DNI N° 44639023; con fecha de inicio 18/05/2020
al 09/07/2020

PUNIL SULCA MANUEL DNI N° 40697024; con fecha de inicio 18/05/2020 al

Central Telefonica: (083) 321315 | (083) 323253 trabajoapurimac@gmail.com |Jr. Arequipa N° 122 - Segundo Piso



2

10.

20.

2

22

23.

24,

25.

26.

27.

28.

2%,

30.

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO APURIMAC

“Afio de la universalizacién de la Salud”

09/07/2020

HUARHUACHI LLOCCLLA ROBERTO DNI N° 31479489; con fecha de inicio
18/05/2020 al 09/07/2020

AYALA VARGAS YANINA DNI N° 44464940; con fecha de inicio 21/05/2020
al 09/07/2020

.NAVEROS VARGAS HENRY DNI N° 43158276; con fecha de inicio

07/05/2020 al 09/07/2020

. VELAZQUE PASTOR CESAR DNI N° 40934231; con fecha de inicio

30/04/2020 al 09/07/2020

.TORRES AVENDANO SABINO DNI| N° 31182598; con fecha de inicio

18/05/2020 al 09/07/2020

. OSCCO UMERES WILLIAN DNI N° 31167727; con fecha de inicio 30/04/2020

al 09/07/2020

. ARANGO LIZARME YANET CORINA DNI N° 46599505; con fecha de inicio

12/056/2020 al ~ 09/07/2020

. GAMBOA GAMBOA EDEN DNI N° 71861633; con fecha de inicio

13/05/2020 al 09/07/2020

.SAYAVERDE RAMIREZ RUTH DNI N° 43863362; con fecha de inicio

04/05/2020 al 09/07/2020

. CARDENAS CANARI JOEL DNI N° 44629717; con fecha de inicio 05/05/2020

al 09/07/2020

. CESPEDES ANCCO ALEX DNI N° 46582719; con fecha de inicio 13/05/2020

al 09/07/2020

PEREIRA CASA ROBERTH DNI N° 42861186; con fecha de inicio 30/04/2020
al 09/07/2020

GUERRERO TAIPE YOSELYN YANETH DNI N° 71928596; con fecha de inicio
28/05/2020 al 09/07/2020

MONTES VILLA FANI DNI N° 40252350; con fecha de inicio 04/05/2020 all
09/07/2020

PILLACA HUACRE FORTUNATO DNI N° 47912301; con fecha de inicio
13/05/2020 al 09/07/2020

VASQUEZ OROSCO ELENA DNI N° 47857643; con fecha de inicio
07/05/2020 al 09/07/2020

APARCO LOAYZA JOSE LUIS DNI N° 45254814; con fecha de inicio
18/05/2020 al 09/07/2020

VELASQUE CARRASCO YASELYN DNI N° 70494697; con fecha de inicio
18/05/2020 al 09/07/2020

VENEGAS MALLMA YONY DNI N° 45395687, con fecha de inicio
28/05/2020 al 09/07/2020

SOCA JAHUARPENAGERMAN DNI N° 47297562; con fecha de inicio
04/05/2020 al 09/07/2020

PILLACA HUARHUACHIMIGUEL ANGEL DNI N° 70678602; con fecha de
inicio 18/05/2020 al 09/07/2020

VEGA ROJAS ZUSAN DNI N° 70522960; con fecha de inicio 18/05/2020 al
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Como es de observarse, el recurrente en su solicitud de Suspension Perfecta de
Labores adjunta la lista de todos los trabajadores comprendidos en dicha
medida a través del formato Excel, sefalando que debido a las dificultades
producidas en la plataforma del MTPE, en vista que no pudo registrar a la
totalidad de trabajadores comprendidos para dicha medida, tanto por carga
masiva como de manera individual, no habiendo siendo posible reconocer a
los trabajadores estando ellos activos en la planilla electrénica, por ende, envid
la lista de la totalidad de los trabajadores, ya que no habia otra manera de
registrarlos” (segun dicho del recurrente). Dejando en claro que la lista antes
mencionada, no sehala los datos completos como: nombres y apellidos,
documento nacional de Identidad, de igual forma no se encuentran registrados
en la Plataforma del Médulo Resolutor del Ministerio de Trabajo conforme sefala
el numeral 3.2 Articulo 3° del D.U. N° 030-2020, D.S. N° 011-2020-TR. Asi como lo
senalado en el numeral

17.4 del Articulo17° del D.S. N°011-2020-TR, sefiala que: ///...Para
efectivizar el pago, el Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo habilita al Seguro Social de Salud- EsSalud el acceso a la
informacion de consulta registrada en la plataforma virtual que
consigne la siguiente informacién:

a) Fecha de presentacion de la comunicacién de suspensidon
perfecta de labores, que permita identificar, de ser el caso, la
aprobacion ficta.

b) Nombre y nUmero de registro Unico de contribuyente (RUC) por
empleador.

c) Nombre completo, tipo y nUmero de documento de identidad
del trabajador, y el periodo de suspension (inicio y fin).

d) Resolucién aprobatoria, expresa o ficta, en los casos que
corresponda, a fin de verificar si el trabajador se encuentra
comprendido en una suspension perfecta de labores aprobada
por la Autoridad Administrativa de Trabajo.../// Por lo que en este
extremo serdn merituados los medios probatorios presentados
juntamente con el recurso de apelacion, por lo que esta instancia
se pronunciara en relacién a la totalidad de trabajadores,
considerando ademds a los trabajadores registrados en la lista del
formato Excel, los mismos que son: FREDDY JESUS UGARTE AGUILAR
con DNI N° 23885316, WILLIAM TRUJILLO SALAS con DNI N°
23922787, LUZ SILVERA SALAZAR con DNI N° 31175150, NATALIA
RAMIREZ QUISPE con DNI N° 31191705, LIDIA ANTONIA RAMOS
PACHECO con DNI N° 31192834, JOSE LUIS APARCO LOAYZA con
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DNI N° 45254814, SUSAN VEGA ROJAS con DNI N° 70522960, MIG UEL
ANGEL PILLACA HUARHUACHI con DNI N° 70678602, SACCACO
CACERES YESICA con DNI N° 42922783, MITMA ESPINOZA DEISY con
DNI N° 44639023, PUNIL SULCA MANUEL con DNI N° 40697024,
HUARHUACHI LLOCCLLA ROBERTO con DNI N° 31479489, AYALA
VARGAS YANINA con DNI N° 44464940, NAVEROS VARGAS HENRY
con DNI N° 43158276, VELAZQUE PASTOR CESAR con DNI N°
40934231, TORRES AVENDANO SABINO con DNI N° 31182598,
OSCCO UMERES WILLIAN con DNI N° 31167727, ARANGO LIZARME
YANET CORINA con DNI N° 46599505, GAMBOA GAMBOA EDEN
con DNI N° 71861633, SAYAVERDE RAMIREZ RUTH con DNI N°
43863362, CARDENAS CANARI JOEL con DNI N° 44629717,
CESPEDES ANCCO ALEX con DNI N° 46582719, PEREIRA CASA
ROBERTH con DNI N° 42861186, GUERRERO TAIPE YOSELYN YANETH
con DNI N° 71928596, MONTES VILLA FANI con DNI N° 40252350,
PILLACA HUACRE FORTUNATO con DNI N° 47912301, VASQUEZ
OROSCO ELENA con DNI N° 47857643, VELASQUE CARRASCO
YASELYN con DNI N° 70494697, VENEGAS MALLMA YONY con DNI
N° 45395687, SOCA JAHUARPENAGERMAN con DNI N° 47297562.

Que, del mismo modo la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General en su articulo 199° numeral 199.1 sefala "199.1. Los procedimientos
administrativos  sujetos a  silencio  administrativo  positivo  quedardn
automdticamente aprobados en los términos en que fueron solicitados si
transcurrido el plazo establecido o mdximo, al que se adicionard el plazo
mdximo sefalado en el numeral 24.1 del articulo 24, la entidad no hubiere
notificado el pronunciamiento respectivo. La declaracién jurada a la que se
refiere el articulo 36 no resulta necesaria para ejercer el derecho resultante del
silencio administrativo positivo ante la misma entidad” Asimismo el numeral 199.2
de la Ley N°. 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General establece: El
silencio positivo tiene para todos los efectos el cardcter de resolucion que pone
fin al procedimiento, sin perjuicio de la potestad de nulidad de oficio prevista en
el articulo 213° de la ley acotada.

Que, teniendo en cuenta el informe N° 016-2020-FMHG/DPSCL-DRTPE-AP, de
fecha 07 de Julio del 2020 y habiendo transcurrido mdas de 4 meses, no se dio el
trdmite correspondiente en atencién al descargo de los responsables, esta
Direccién de Regional de Trabajo y Promocién del Empleo corresponde emitir el
pronunciamiento de conformidad al articulo 36° de la Ley 27444 en su numeral
36.1 "En los procedimientos administrativos sujetos a silencio administrativo
positivo, la peticién del administrado se considera aprobada si, vencido el plazo
establecido o mdximo para pronunciarse, la entidad no hubiera notificado el

I
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pronunciamiento  correspondiente, no  siendo  necesario  expedirse

pronunciamiento o documento alguno para que el administrado pueda hacer
efectivo su derecho.

Con las facultades conferidas por el Decreto de Urgencia N° 038-2020, Decreto
Supremo N° 011-2020-TR y Decreto supremo 017-2012-TR, Resolucion; por las
consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas por el Inciso
a) y d) del Art. 21 de la Ley N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y
sus leyes modificatorias, el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobiemo Regional de Apurimac, el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA); y , en uso de las atfribuciones conferidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 013 -2019-GR.APURIMAC/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR FUNDADO EL RECURSO DE APELACION, solicitado

por FREDDY JESUS UGARTE AGUILAR, representante legal de la
ASOS.DES.EMP.APURIMAC.ANDAHYLS Y CHINCH, con RUC N° 20527005745, por
consiguiente, aprobado el silencio administrativo positivo, Por cuanto el trdmite
de Suspensidn Perfecta de Labores con registro N° 25257-2020, no fue tramitado
conforme establece el Decreto de Urgencia N° 008- 2020, Decreto Supremo N°
011-2020-TR.

ARTICULO  SEGUNDO.-HACER DE CONOCIMIENTO dl empleador
ASOS.DES.EMP.APURIMAC.ANDAHYLS Y CHINCH, con RUC N°20527005745 y a los
trabajadores comprendidos en dicha medida que, tratGndose de un acto
emitido por la autoridad de segunda instancia Regional, cabe la interposicion
del Recurso de Revision contra el presente, conforme al numeral 7.3 de la Ley
29381 Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo

ARTICULO  TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion  a la
ASOS.DES.EMP.APURIMAC.ANDAHYLS Y CHINCH, con RUC N° 20527005745, y a
los trabajadores: Ugarte Aguilar Fredy JesUs con DNI: N° 23885316; con fecha de
inicio de SPL, 19/05/2020 al 09/07/2020,TRUJILLO SALAS WILLIAM DNI N°23922787;
con fecha de inicio de SPL 04/05/2020 al 09/07/2020, SILVERA SALAZAR LUZ DNI
N° 31175150; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, RAMIREZ
QUISPE NATALIA DNI N° 31191705; con fecha de inicio de SPL 04/05/2020 al
09/07/2020, RAMOS PACHECO LIDIA ANTONIA DNI N° 31192834; con fecha de
inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, SACCACO CACERES YESICA DNI N°
42922783; con fecha de inicio de SPL 28/05/2020 al 09/07/2020, MITMA ESPINOZA
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DEISY DNI N° 44639023; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020,
PUNIL SULCA MANUEL DNI N° 40697024; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al
09/07/2020, HUARHUACHI LLOCCLLA ROBERTO DNI N° 31479489; con fecha de
inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, AYALA VARGAS YANINA DNI N° 444649 40;
con fecha de inicio de SPL 21/05/2020 al 09/07/2020, NAVEROS VARGAS HENRY
DNI N° 43158276; con fecha de inicio de SPL 07/05/2020 al 09/07/2020, VELAZQUE
PASTOR CESAR DNI N° 40934231; con fecha de inicio de SPL 30/04/2020 al
09/07/2020, TORRES AVENDANO SABINO DNI N° 31182598; con fecha de inicio de
SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, OSCCO UMERES WILLIAN DNI N° 31167727; con
fecha de inicio de SPL 30/04/2020 al 09/07/2020, ARANGO LIZARME YANET
CORINA DNI N° 46599505; con fecha de inicio de SPL 12/05/2020 al 09/07/2020,
GAMBOA GAMBOA EDEN DNI N° 71861633; con fecha de inicio de SPL
13/05/2020 al 09/07/2020, SAYAVERDE RAMIREZ RUTH DNI N° 43863362; con fecha
de inicio de SPL 04/05/2020 al 09/07/2020, CARDENAS CANARI JOEL DNI N°
44629717; con fecha de inicio de SPL 05/05/2020 al 09/07/2020, CESPEDES
ANCCO ALEX DNI N° 46582719; con fecha de inicio de SPL 13/05/2020 al
09/07/2020, PEREIRA CASA ROBERTH DNI N° 42861186; con fecha de inicio de SPL
30/04/2020 al 09/07/2020, GUERRERO TAIPE YOSELYN YANETH DNI N° 71928596;
con fecha de inicio de SPL 28/05/2020 al 09/07/2020, MONTES VILLA FANI DNI N°
40252350; con fecha de inicio de SPL 04/05/2020 al 09/07/2020, PILLACA HUACRE
FORTUNATO DNI N° 47912301; con fecha de inicio de SPL 13/05/2020 al
09/07/2020, VASQUEZ OROSCO ELENA DNI N° 47857643; con fecha de inicio de
SPL 07/05/2020 al 09/07/2020, APARCO LOAYZA JOSE LUIS DNI N° 45254814; con
fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, VELASQUE CARRASCO YASELYN
DNI N° 70494697; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020 , VENEGAS
MALLMA YONY DNI N° 45395687; con fecha de inicio de SPL 28/05/2020 al
09/07/2020, SOCA JAHUARPENAGERMAN DNI N° 47297562; con fecha de inicio
de SPL 04/05/2020 al 09/07/2020, PILLACA HUARHUACHIMIGUEL ANGEL DNI N°
70678602; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020, VEGA ROJAS
ZUSAN DNI N° 70522960; con fecha de inicio de SPL 18/05/2020 al 09/07/2020,
comprendidos en la medida de suspension perfecta de labores de la presente
Resolucién.

ARTICULO CUARTO.- REGISTRASE la presente resolucién en la plataforma del
maodulo resolutor del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

Registrese y nofifiquese. -

Central Telefénica: (083) 321315 | (083) 323253 trabajoapurimac@gmail.com |Jr. Arequipa N° 122 - Segundo Piso



