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Resolucion Dinectoral Regional

N° 019 — 2020 - DRSTPE — APURIMAC

Abancay, 17 de junio de 2020

VISTO;

El memordndum circular N° 06-2020-GR-DRTPE-AP, con la agenda:
Fleccion del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo de la DRTPE-
AP.: asi como el Acta de la sesién virtual de fecha 14 de junio del 2,020,
llevado a cabo de manera virtual mediante el aplicativo MEET, y demds
documentos que forman parte de la presente resolucion; y

CONSIDERANDO;

Que, el arficulo 191° de la Constitucidn Politica del Perd senala que: "Los
Gobiermnos Regionales, gozan de autonomia politica, econdémica vy
administrativa en asuntos de su competencia”; norma constitucional
: concordante con los articulos 20 y 40 de la Ley Orgdnica de los
5/ Gobiernos Regionales Ley N° 27867; y sus leyes modificatorias establece
que: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya
finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible,
: promoviendo la inversién publica y privada y el empleo y garantizar el
: ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo”;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se aprobd el
Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
el cual tiene por objeto de promover la salud y seguridad en el trabagjo,
asesorar y vigilar el cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en
el Trabajo, favoreciendo el bienestar laboral;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley N°
29783, se establece que los centros de frabajo con menos de veinte
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Trabagjo;

Que, en fecha 16 de junio del 2,020, se llevo a cabo sesion virtual, la
misma que tuvo como Unica agenda la eleccién del Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la DRTPE-AP., mediante el aplicativo
MEET, resultando elegida la Abog. Cristina Lantaron Nunez , identificada
con DNI N° 31008740, como SUPERVISORA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC; ~

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 214-2020-
GR.APURIMAC/GR, de fecha 09 de junio del 2020, el Gobierno Regional
de Apurimac ha conformado el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Sede Central del GORE-APURIMAC; en ese sentido éste
Comité de manera coordinada, deberd apoyar las actividades del
SUPERVISOR de Seguridad y Salud en el Trabgjo, a fin de que se
establezcan los medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el
bienestar de los trabajadores de la Direccidén Regional de Trabajo vy
Promocion del Empleo de Apurimac, y de aquellos que, no teniendo
vinculo laboral prestan servicios o s& encuentran dentro del dmbito del

centro de labores;

Que, conforme a lo sefalado en la Resolucion Ministerial N° 148-2012-
TR, que aprueba la Guia para el proceso de eleccidn de los
representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo - CSST
y su instalacidn, en el Sector Publico, la designacién del representante
debe formalizarse mediante Resolucién del Titular de la entidad;

Que, el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, en su articulo 62° establece el termino del mandato del
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabdajo; vy

Por las consideraciones expuestas y en uso de sus atfribuciones
conferidas por el Inciso a) y d) del Art. 21 de la Ley N° 27867 Ley
Orgdnica de Gobiernos Regionales y sus leyes modificatorias, el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de
Apurimac, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA); y
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Regional N° 013 -2019-GR.APURIMAC/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la Abog. CRISTINA LANTARON NUNEZ,
como SUPERVISORA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, para el periodo comprendido entre
el 16 de junio del 2020 al 16 de junio del 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que el Supervisor designado(a) fiene la
obligacién de cumplir las funciones encomendadas con sujecion d las
disposiciones contenidas en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabagjo y su Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Oficina Técnico Administrativa
(OTA), y demds dérganos administrativos de la DRTPE-APURIMAC, brinde
las facilidades necesarias para el cumplimiento de las funciones de Ia
Supervisora designada mediante el presente acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al Comité de
Seguridad y Salud en el Trabagjo de la Sede Central del GORE-
APURIMAC, asi como a los entes administrativos correspondientes para

su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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