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Fiscalizacion Laboral

“raa de ta Lucha coutra la comapeidn ¢ la inpanidad”
Orden de Inspeccion Nro. 147-2019-DRTPEAP

RESOLUCION SUB DIRECTORAL Nro. (9 G) -2019-SDI-DRTPE/AP

Abancay, 25 de setiembre de 2019

VISTOS: El informe Nro. 147-2019-NADT, de fecha 25 de setiembre de 2019, elaborado por el
Inspector Abg. Nilton Adrian Durand Torres; v,

CONSIDERANDO: Que, de acuerdo al informe anteriormente indicado emitido por el inspector
asignado en la orden de inspeccion Nro. 147-2019-DRTPEAP que recae sobre E.T. SENOR DE
HUANCA JUNIOR'S SRL, en que indica que ejecutara actuaciones inspectivas adicionales para

cumplir con la finalidad de la inspeccion laboral asignada considerando que el sujeto inspeccionado
no asistio a la comparecencia programada para el dia 23 de setiembre de 2019; y ademas, el inspector
se constituira en comision de servicios en la provincia de Antabamba del 30 de setiembre al 4 de octubre
de 2019; por lo tanto, siendo procedente el pedido; y, estando al amparo de lo prescrito por el
articulo 13° de la Ley N° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo y art. 13 numeral 13.4 y
13.5 del reglamento Decreto Supremo 019-2006-TR que permite la prérroga del plazo por las
razones sefaladas; y en el presente caso, es atendible el pedido del inspector actuante de
ampliacion del plazo de la orden de inspeccidn a 60 (Sesenta) dias, en consecuencia;

SE RESUELVE:
Ampliar el plazo de la Orden de Inspeccion Nro. 147-2019-DRTPEAP, que recae sobre el sujeto

inspeccionado “E.T. SENOR DE HUANCA JUNIOR'S SRL" a 60 (Sesenta) dias habiles, por los
fundamentos que anteceden.

HAGASE SABER.
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