GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccién Regionat de Trabajo y Promocién del Empleo
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Resolucion Dinectoral Regional

Ne U043 5024.DR-DRSTPE-APURIMAC

Abancay, 27 de noviembre de 2024.

VISTOS:

El Informe N° 187-2024-DRSTPE-DPSC-APURIMAC, de fecha 25 de noviembre de 2024,
en referencia al “ll Encuentro de Jévenes Emprendedores de la Provincia de
Abancay = Apurimac 2024”; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucién Politica del Peru,
modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional: concordante con el articulo
2° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

. Que, la Direccién de Trabajo y Promocién del Empleo, a través de la Direccion de Prevencién
ygéﬁ%%x y Solucién de Conflictos Laborales y el Centro Integrado Formaliza Pert, brinda un
TR =

53

yéﬁ Sl "”@, ) acompafiamiento para facilitar los tramites de la formalizacién laboral y acceder a los
£y ™ ﬁ,@%ﬁ diversos incentivos y beneficios con la finalidad de reducir la informalidad laboral,
' "? & fomentando el empleo decente, asi como generar y sistematizar informacion de! mercado de

N

e 57 trabajo.

Que, mediante Informe N° 187-2024-DRSTPE-DPSC-APURIMAC, de fecha 25 de
noviembre de 2024, la Directora (e) de la Direccién de Prevencién y Solucién de Conflictos
Laborales y Derechos Fundamentales, remite ante ef despacho del Director de la Direccion
de Trabajo Y Promocién del Empleo-DRTPE-Apurimac, un informe en referencia al “Ii
Encuentro de J6venes Emprendedores de la Provincia de Abancay -~ Apurimac 2024”
con el objetivo de buscar un espacio de encuentro y reflexion en torno a sus problematicas,
perspectivas y oportunidades, promoviendo la formalizacién laboral asi como orientacion,
asistencia técnica y capacitacion, y el Dialogo Social como estrategia alternativa en el
proceso de formalizacién y la generacién de empieo decente.

Que, en atencién a lo expuesto con participacion de jovenes universitarios en evento
programado, se realiza el reconocimiento a Jévenes emprendedores y exitosos, que
destacan por su capacidad de identificar oportunidades y sacar adelante un producto,
servicio, proceso o modelos de distribucién innovador, que no existia anteriormente
y que soluciona problemas detectados por ellos mismos, logrando convertir sus suefios en
realidades exitosas y con ello ejemplos de excelencia an la Region de Apurimac;

En el presente caso, los jévenes emprendedores ERIKA YENE GCALA CHOQUE y
NESTOR REYNALDO JIMENEZ VIVANCO a través de su negocio LA SABROZA E&N
(SCOB Y KOMBU FRESH), ofrece dos tipos de bebidas llamadas {(Scob y Kombu fresh)
elaboradas mediante un proceso de fermentacion natural utilizando un hongo conocido como
SCOBY y Té, con alternativas naturales y saludables para el bienestar del consumidor. Cabe
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destacar que esta bebida de t€ de hongo denominada kombucha ademas de ser deliciosa,
esta compuesta de probidticos, enzimas y acidos organicos que promueven una digestion
saludable, que refuerzan el sistema inmunolégico, ayudando a desintoxicar el cuerpo,
ademas de contener vitaminas del complejo B, constituyéndose en una bebida para
cualquier momento del dia, contribuyendo al desarrollo y movimiento econémico local;
consecuentemente, corresponde realizar el reconocimiento mediante acto resolutivo y
estatuilla en evento conmemorativo.

Por las consideraciones expuestas, de conformidad con el TUO de Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y su Modificatoria Ley N° 27902; Ley N°27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacién; en usc de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Geobierno Regional de Apurimac, aprobado mediante Ordenanza Regional N°
015-2011-GR- APURIMAC/CR, modificado por QOrdenanza Regional N° 001-2018-GR-
APURIMAC/CR, y Resolucién Ejecutiva Regional N° 218-2024-GR-Apurimac/GR, de fecha
05 de setiembre de 2024,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXPRESAR RECONOCIMIENTO a los jévenes emprendedores
ERIKA YENE CCALA CHOQUE con DNI N° 76959728, y NESTOR REYNALDO JIMENEZ
VIVANCO con DNI N° 71450349, por su experiencia exitosa al realizar a través de su
negocio LA SABROZA E&N (SCOB Y KOMBU FRESH) [a produccidn y comercializacién de
dos tipos de bebidas para cualquier momento del dia llamadas (Scob y Kombu fresh)
elaboradas mediante un proceso de fermentacion natural utilizando un hongo conocido como
SCOBY y Té, con alternativas naturales y saludables para el bienestar del consumidor,
compuesta de probidticos, enzimas y acidos organicos, ademas de vitaminas del complejo
B, promueven una digestion saludable, reforzando el sistema inmunoldgico y desintoxicando
el cuerpo, contribuyendo consecuentemente al desarroilo y movimiento econémico local de
conformidad a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER ia publicacién de la presente resolucién en el Portal

Institucional y Portal de Transparencia Estandar de la Direccién Regional Sectorial de
Trabajo y Promocion del Empleo de Apurimac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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