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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn
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Zesolucion Dinectonal egional
N° 4041 -2024-DR-DRSTPE-APURIMAC

Abancay, 27 de noviembre de 2024,

VISTOS:

El Informe N° 187-2024-DRSTPE-DPSC-APURIMAC, de fecha 25 de noviembre de 2024,
en referencia al “l Encuentro de Jovenes Emprendedores de la Provincia de
Abancay - Apurimac 20247; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pery,
modificado porla Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional; concordante con &l articulo
2° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Direccién de Trabajo y Promocién del Empleo, a través de la Direccién de Prevencion
~y Solucion de Conflictos Laborales y el Centro Integrado Formaliza Peru, brinda un
72, acompafiamiento para facilitar los tramites de la formalizacién laboral y acceder a los
.diversos incentivos y beneficios con la finalidad de reducir la informalidad laborat,
“fomentando el empleo decente, asi como generar y sistematizar informacién del mercado de
</ trabajo.

Que, mediante Informe N° 187-2024-DRSTPE-DPSC-APURIMAC, de fecha 25 de
noviembre de 2024, |a Directora (e) de la Direccién de Prevencion y Solucion de Conflictos
Laborales y Derechos Fundamentales, remite ante el despacho del Director de la Direccién
de Trabajo Y Promocion del Empleo-DRTPE-Apurimac, un informe en referencia al “ll
Encuentro de J6venes Emprendedores de la Provincia de Abancay — Apurimac 2024”
con el objetivo de buscar un espacio de encuentro y reflexidn en torno a sus problematicas,
perspectivas y oportunidades, promoviendo la formalizacion laboral asi como orientacion,
asistencia técnica y capacitacién, y el Dialogo Social como estrategia alternativa en el
proceso de formalizacién y la generacidn de empleo decente.

Que, en atencién a lo expuesto con participacion de jévenes universitarios en evento
programado, se realiza el reconocimiento a Jévenes emprendedores y exitosos, que
destacan por su capacidad de identificar oportunidades y sacar adelante un producto,
servicio, proceso o0 modelos de distribucién innovador, que no existia anteriormente
y que soluciona problemas detectados por ellos mismos, logrando convertir sus suefios en
realidades exitosas y con ello gjemplos de excelencia en la Regién de Apurimac;

En el presente caso, los jévenes empresarios EDWIN JOSE VARGAS VILLCAS, SAFIRA
MAGDIEL SAIRITUPA ALTAMIRANO y JOSE ANDRES VILLAFUERTE RODAS vienen
emprendiendo una actividad en la produccién del SHAMPOQO SOLIDO AVIRER! como una
opcién mas sostenible, natural y econémica a largo plazo formulado con ingredientes
naturales y menos conservantes, ya que no contiene agua como base principal, lo que hace
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que sea concentrado con una mayor cantidad de ingredientes activos como aceites naturales
(argan, almendra, romero, aloe vero) y mantecas (karité), promoviendo un cabello mas
saludable, brillante y lleno de vida; ademas, al ser un producto sdlido, reduce
significativamente la produccion de plastico con empaque biodegradable, libre de sulfatos,
parabenos y productos quimicos agresivos, convirtiéndolo en una opcién amigable con el
medio ambiente, contribuyendo al desarrollo y movimiento econémico local;
consecuentemente, corresponde realizar el reconocimiento mediante acto resolutivo y
estatuilla en evento conmemorativo.

Por las consideraciones expuestas, de conformidad con el TUO de Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y su Modificatoria Ley N° 27902; Ley N°27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion; en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Gobierno Regional de Apurimac, aprobado mediante Ordenanza Regional N°
015-2011-GR- APURIMAC/CR, modificado por Ordenanza Regional N° 001-2018-GR-
APURIMAC/CR, y Resolucion Ejecutiva Regional N° 218-2024-GR-Apurimac/GR, de fecha
05 de setiembre de 2024,

SE RESUELVE:

ARTICULOC PRIMERO. - EXPRESAR RECONOCIMIENTO a los jovenes empresarios
EDWIN JOSE VARGAS VILLCAS con DNI N° 76667168, SAFIRA MAGDIEL SAIRITUPA
ALTAMIRANO con DNI N° 72575787, y JOSE ANDRES VILLAFUERTE RODAS con DNI
N°® 73872675, por su experiencia exitosa al emprender actividad de produccion del
SHAMPOO SOLIDO AVIRERI como una opcién mas sostenible, natural y econdmica a largo
plazo formulado con ingredientes naturales y menos conservantes, concentrado con una
mayor cantidad de ingredientes activos como aceites naturales (argan, almendra, romero,
aloe vero) y mantecas (karité), promoviendo un cabello mas saludable, brillante y lleno de
vida, libre de sulfatos, parabenos y productos quimicos agresivos, convirtiéndolo en una
opcién amigable con el medio ambiente, contribuyendo al desarrollo y movimiento
econdmico local, de conformidad a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de
la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER Ia publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional y Portal de Transparencia Estandar de la Direccion Regional Sectorial de
Trabajo y Promocién del Empleo de Apurimac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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