GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC ey
Gerencia Regional de Desarrollo Social @

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin v Avacucho”

Resotlucion Divectonal Regional

Ne 09035024 DR-DRSTPE-APURIMAC
Abancay, 1 4 HAYU 2024

VISTOS:

El Acta de la Quinta Sesién Ordinaria del Consejo Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo Apurimac — CRSSAT-AP, de fecha 19 de diciembre de 2023, Informe N° 18-2023-
DRSTPE-AP/CRSST-AP/CLN, de fecha 29 de diciembre de 2023; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucién Politica del Peru,
modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional; concordante con el articulo
2° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, en el Articulo 18° de la Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, establece que
corresponde reconocimiento especial, el desempefio excepcional de un empleado, el cual
debera enmarcarse en las siguientes condiciones: a) Lograr los resultados eficientes en el
servicio que presta a los usuarios b) Constituir modelo de conducta para el conjunto de
empleados c) Promover beneficios a favor de |a entidad y e) mejorar la imagen de la entidad
frente a la colectividad;

Que, mediante Informe N° 18-2023-DRSTPE-AP/CRSST-AP/CLN, de fecha 29 de diciembre
de 2023, la Secretaria del Consejo Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo-CORSSAT,
remite ante el despacho del Director de la Direccién de Trabajo Y Promocién del Empleo-
DRTPE-Apurimac, el reporte de asistencia a sesiones y actividades desarrolladas por los
integrantes del CORRSAT-APURIMAC durante el afio 2023;

Que, mediante Acta de la Quinta Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Seguridad y
Salud en el Trabajo Apurimac — CRSSAT-AP, de fecha 19 de diciembre de 2023, el pleno
por unanimidad aprobé reconocer mediante un acto resolutivo a los integrantes y entidades
que conforman el Consejo Regional de Salud y Trabajo por su activa participacién y
puntualidad en las sesiones ordinarias y extraordinarias, y actividades del Plan de trabajo
del afio 2023;

Por las consideraciones expuestas, de conformidad con el TUO de Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y su Modificatoria Ley N° 27902; Ley N°27783-Ley de Bases de la
Descentralizaciéon, Memorandum N° 518-2024-GRAP/11/GRDS, de fecha 13 de mayo de
2024, y en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
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del Gobierno Regional de Apurimac, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 015-2011-
GR- APURIMAC/CR, madificado por Ordenanza Regional N° 001-2018-GR-APURIMAC/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXPRESAR RECONOCIMIENTO y FELICITACION, al Médico
DAVID ROLANDO ROJAS CESPEDES, con DNI N° 44168642, en su condicién de
representante titular de la GERENCIA REGIONAL DE LA RED ASISTENCIAL DE SALUD
DE APURIMAC; por la puntualidad demostrada en |a asistencia a las sesiones, participacion
en el desarrollo de las actividades del Consejo Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo
de Apurimac — CRSST -AP, y acciones realizadas en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, coadyuvando de manera éptima en el cumplimiento de las actividades programadas
de acuerdo al Plan de Trabajo —2023.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal
Institucional y Portal de Transparencia Estandar de la Direccién Regional Sectorial de
Trabajo y Promocién del Empleo de Apurimac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

fdm Donld Sahnas Fuebtes
DIRECTOR REGIONAL T
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