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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL N® (3 (0 %014-GR-DRSTPE-APURIMAC.

Abancay, 01 de Julio 2014
VISTO:

El Memorandum N° 049-A-2014-GR-DRSTPE-DR-APURIMAC;

CONSIDERANDO:

Que, dentro del marco de la Politica Nacional y Sectorial de Modernizacién de la
Gestion Publica compartida las responsabilidades con el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo y en virtud de la Ordenanza Regional N2 053-2010-CR-
APURIMAC, de fecha 22 de octubre del 2010, se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
de Apurimac y con O.R 054-2010-CR-Apurimac se aprueba el CAP, en cuyo CAP esta
aprobado una plaza para Sub Director de Prevencion y Solucion de Conflictos y

[ /-promocién de los Derechos Fundamentales, quien cumple las sub Direcciones de

Conciliacién y Defensa Legal Gratuita con el régimen del D. Leg. 276, sin presupuesto

'[» en'situacion de prevista dicha plaza; a la fecha se encuentra en tramite como demanda

adicional para que sean presupuestadas ante el Gobierno Regional de Apurimac.

De acuerdo al Decreto Legislativo 910, Ley general de Inspeccién del Trabajo vy
defensa del Trabajador en su Art. 30° de la inasistencia de las partes y Art. 31° de la
impugnacion de la resolucion de multa, que debe de resolver la segunda instancia,
estando a cargo de la Sub Direccion de Inspeccion laboral y tener formacién de
abogada se le encarga en forma temporal dichas funciones .

Siendo necesario de dar continuidad de las funciones de conciliacion y defensa legal
gratuita, resulta pertinente aprobar la encargatura de funciones, a la Abogada
SIMIONA CABALLERO UTANI, personal con Contrato Administrativo de Servicios,
dicha persona tiene experiencia de trabajo, asi como tiene acreditacion de Conciliadora
a quien se le encarga las funciones de la Sub Director de Prevenciéon y Solucién de
Conflictos y Promocién de los Derechos Fundamentales en dicha sub direcciéon esta
considerado las acciones de Defensa Legal Gratuita y de Conciliaciones

En uso de la atribuciones contenidas por la Ley N° 29381, de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién de Empleo y la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 004-2011-GR.APURIMAC/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-APROBAR la encargatura de la Funcion de Sub Director de
Prevencion y Solucién de Conflictos y promocién de los Derechos Fundamentales,
para dar cumplimiento de las labores de Conciliacién y Defensa Legal Gratuita de
acuerdo a la vigencia de su contrato administrativo de servicio.
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1.- Abogada SIMEONA CABALLERO UTANI, quien ha sido contratado para realizar
las funciones de abogado en la Inspeccion de Trabajo de la Direccion Regional de

Trabajo y Promocion del Empleo de Apurimac.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion, OTA, Direccion de
Prevencion y Solucién de Conflictos, y la interesada para su conocimiento y fines

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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