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Abancay, 1 8 JlJ 2018

VISTOS:
Resolucion Directoral N.° 000007-2018-GR. APURIMAC/DRSTYPE/D.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Peru sefiala que: "Los Gobiernos
Regionales, gozan de autonomia politica, econdomica y administrativa en asuntos de su
competencia, norma constitucional concordante con los articulos 2° y 4° de la Ley Organica de los
Gobiermnos Regionales Ley N.° 27867, y sus leyes modificalorias establece que: ‘Los Gobiernos
Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad
esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversion publica y
privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades
de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de

desarrollo”;

Que, mediante la Ordenanza Regional N.° 015-2011-GR.APURIMAC/CR del 15/12/2011 el
Gobierno Regional de Apurimac, aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones, en cuya
estructura se encuentra la Gerencia Regional de Desarrollo Social y dentro de ella la Direccién
Regional Sectorial de Trabajo y Promocion del Empleo, que segun el inciso f) Art.61, en cuanto a
las funciones en materia de trabajo, promocion del empleo y la pequefia y microempresa, es
encargado de: “Conducir y ejecutar los procedimientos de supervision , control e inspeccion de
las normas de trabajo, promocion del empleo y fomento de la pequefia y micro empresa, aplicando
las sanciones que correspondan de acuerdo a ley en el ambito de su competencia”;

Que, mediante Resolucion Directoral N.° 000007-2018-GR. APURIMAC/DRSTYPE/D, de
fecha U4 de julio de 2018. Se revolvio declarar improcedente ia solicitud presentada por el
administrado, Juan Manuel Matias Calderdn, en la cual opone prescripcion de multa;

Que, los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados
con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre
que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision, segun los sefialado en
el numeral 201.1 del articulo 201° de la Ley N.° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo

General;



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC g
l{‘ DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO LD
Ministerio de Tral'):joy . APURIMAC ‘ ' |
Promocitn del Empleo “ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL” AL

Que, siendo que el error en que se ha incurrido en la Resolucion Directoral 000007-2018-
GR. APURIMAC/DRSTYPE/D, constituye un error material que no altera lo sustancial de su
contenido, corresponde su rectificacion, conforme a lo dispuesto en la Ley N.° 27444,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Rectificar de oficio el error aritmético incurrido en la Resolucion Directoral
000007-2018-GR. APURIMAC/DRSTYPE/D, en el extremo del nimero de resolucion a consignar.

Dice: Resolucién Directoral 000007-2018-GR. APURIMAC/DRSTyPE/D

Debe decir: Resolucion Directoral 000009-2018-GR. APURIMAC/DRSTYPE/D

ARTICULO SEGUNDO. - Mantener subsistentes los demas extremos de la Resolucion Directoral
N.® Resolucion Directoral 000008-2018-GR. APURIMAC/DRSTyPE/D

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al administrado, JUAN MANUEL
MATIAS CALDERON, en su domicilio fiscal en el Jr. Libertad N.° 104 - Abancay, en mérito al Art.
16 y Ss. del Decreto Supremo N.° 006-2017-JUS, T.U.O. de la Ley Nro. 27444, para su

conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE;




