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romoetan CeTEMPISY - pireccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Apurimac

Abancay, 12 de Junio del 2013.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 008-2013-DPSC-DRTPE-AP.

VISTO: El Recurso de Apelacion con registro N° 000472-2013 corriente de
fojas 63 al 72 de autos, incluido anexos, interpuesto por el centro de trabajo
ASOCIACION CIVIL RELIGIOSA DIOSPI SUYANA, representado por KLAUS
DIETER JOHN en su condicién de representante legal, contra la Resolucion
Sub Directoral N° 010-2013-SDI-DRTPE-AP de fecha 28 de enero del 2013,
expedida en el marco del procedimiento sancionador seguido contra dicho
empleador al amparo de las disposiciones contenidas en la Ley General de
Inspeccion del Trabajo — Ley N° 28806 (en adelante, la Ley) y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 019-2006-TR (en lo sucesivo, el
Reglamento), modificado por Decreto Supremo N° 019-2007-TR; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, obra en autos de fojas 42 al 53 la Resoluciéon Sub Directoral
apelada, multando al centro de trabajo ASOCIACION CIVIL RELIGIOSA
DIOSPI SUYANA, representado por KLAUS DIETER JOHN, con la suma de
S/.34,675.00 (Treinticuatro Mil Seiscientos Setenticinco con 00/100 Nuevos
Soles) por haber incurrido en infracciones consignadas en el octavo
considerando de dicha resolucion.

Sequndo.- Que, el sujeto inspeccionado esgrime en su recurso de apelacion lo
siguiente: (...) Primero: Mi representada, es una institucion sin fines de lucro, (...)
ONG (...) cuyo objetivo es (...) social (...) humanitario (...) mantenemos un hospital
misionero Segundo: (...) mi representada ha centrado (...) cumplir la legislacion y
garantizar los derechos y deberes de la institucion y los trabajadores, (...) Tercero:
conforme al contrato (...) se han asignado conceptos no remunerativos, como
condiciones de trabajo, de acuerdo a la disponibilidad del presupuesto y (...) como
acto de liberalidad del empleador, al amparo de lo dispuesto por el D.S. 003-97-TR.
Cuarto: Habiendo cumplido con los requisitos (...) las recomendaciones (...) por los
funcionarios (...) consideramos que la propuesta de sancién (...) no se ajusta a la
verdad (...).".

Tercero.- Que, los articulos 16° y 47° de la Ley 28806 establecen que los
hechos constatados por los Inspectores de Trabajo actuantes que se
formalicen en las actas merecen fe y se presumen ciertos, el mismo valor
tienen los hechos comprobados que se reflejan en los informes asi como en los
documentos en que se formalicen las medidas inspectivas que se adopten;
siendo esto asi, los hechos constatados en la actuacion inspectiva de
investigacion, que se encuentran en el acta, merecen fe y se presumen ciertos;
en relacion a este planteamiento, el sujeto inspeccionado no ha facilitado la
documentacion con oportunidad conforme establece la Ley, en la etapa de
investigacion; las normas socio laborales, son de estricto y obligatorio
cumplimiento, tanto de las entidades publicas como las privadas, no existe
norma alguna para la exoneracion a Organismos No Gubernamentales.

Tercero.- Que, la entidad recurrente con los argumentos esgrimidos en su recurso no
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sentido que habria cumplido con subsanar la totalidad de las infracciones, cumplir la
legislacién y garantizar los derechos de los trabajadores no es cierta. Que siendo asi,
resulta procedente confirmar el pronunciamiento venido en alzada;

Que, por lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por Ley.

SE RESUELVE.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion contra la
Resolucién Sub Directoral N° 010-2013-SDI-DRTPE-AP de fecha 28 de enero
del 2013, expedida por la Sub Direccion de Inspeccion Laboral y Seguridad y Salud
en el Trabajo, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion, consecuentemente, CONFIRMAR en todos sus extremos la apelada,
habiéndose con este pronunciamiento causado estado, toda vez que contra la
resolucion de segunda instancia no procede medio impugnatorio alguno, al haberse
agotado la via administrativa; en consecuencia, devuélvase los de la materia a la
oficina de origen para sus efectos.
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