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DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL NY{) (}2015-GR-DRSPE-APURIMAC.
Abancay, o 4 [)|C. 2015
VISTOS Y CONSIDERANDO :

Que, el articulo 39° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe que todos los
funcionarios y trabajadores publicos estan al servicio de la Nacion;

Que, el literal) del articulo 24° del Decreto legislativo N° 276, Ley de Base de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que uno
de los derechos de los servidores de carrera es recibir menciones, distinciones y
condecoraciones de acuerdo a los méritos personales;

Que, los articulos 146° y 147° del Reglamento de la carrera Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefala que la sentidas publicas
elaboran incentivos laborales que sirvan de estimulo a los servidores de carrera
para mejor desempefo de sus funciones, siendo uno de ellos, el reconocimiento a
las acciones excepcionales o de calidad extraordinaria relacionada directamente
- con las funciones desempefiadas, mediante agradecimiento o felicitacion escrita;

Que, de otro lado, el articulo 2° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico,
prescribe que todo empleado publico esta al servicio de la nacién, en tal razén
tiene, entre otros, el deber de : superarse permanentemente en funcidbn a su
desempefio; desempenfar sus funciones con honestidad y vocacioén de servicio; y
conducirse con dignidad en el desempefio del cargo; Que,, la Ley N° 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcién Publica, establece que el servidor publico actla
de acuerdo a los siguientes principios : el respeto, la probidad, eficiencia,
idoneidad, lealtad y obediencia, entre otros;

Que, en ese sentido, siendo politica Institucional, estimular a sus trabajadores que
se esfuerzan y colaboran en la gestién de la Entidad, resulta procedente reconocer
y felicitar por la labor que viene realizando la Servidora CRISTINA LANTARON
NUNEZ , en la Oficina técnico Administrativo de la Direccion regional de Trabajo y
Promocién del Empleo de Apurimac .

Que, es de reconocer a la servidora Cristina Lantaron Nufiez, quien presta su
servicios en la Oficina Técnico Administrativo cumpliendo sus funciones de los
sistema administrativo de la Institucion con eficiencia y eficacia, sin contar con
personal de CAS optimizando los recursos del estado; habiendo cumplido labores
extraordinaria fuera de sus funciones habituales asumiendo la coordinacion del
Comité Directivo Regional para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil,

CDRPETIL.

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 016-
2015-GR.APURIMAC/PR.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR a la sefiora CRISTINA
LANTARON NUNEZ, Asistente  Administrativo Ill de la Oficina Técnico
Administrativo de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de
Apurimac, por su actuar laboral en la Institucién , con rectitud, respeto, probidad,
eficiencia, idoneidad, identificacion, lealtad y obediencia, constituyendo un modelo
de conducta para los Trabajadores de la Direccion regional de Trabajo y Promocion
del Empleo de Apurimac ..

ARTICULO SEGUNDO.- Transcribir Ia/E)resente Resolucion a la mencionada
Servidora con copia a su file perso’n\al.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE

SCU/DRSTPE.



