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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° /3 -2017-GR.APURIMAC/DRSTYPEID.
Abencay, 9 R MY 2017

VISTOS:
El memorando N° 784-2017-GRAP/06/GG, y Memorando N° 117-2017-DR-DRTPE-AP por el cual se solicita la
designacion del Responsable del Portal de Transparencia de la Direccion Regional Sectorial de Trabajo y

Promocion del Empleo Apurimac, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pertl sefiala que: "Los Gobiernos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, norma constitucional
concordante con los articulos 2° y 4° de la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales Ley N°® 27867, y sus
leyes modificatorias establece que: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas
juridicas de derecho pablico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,
cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversién piblica
y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo”;

Que, la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, modificada por la Ley N°® 27927,
ambas integradas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, aprobado por el Decreto Supremo N° 043-
2003-PCM, y el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM (en adelante denominado el REGLAMENTO), fueron aprobados con la
finalidad de promover la transparencia en los actos de las entidades estatales, asi como de respetar y garantizar
el derecho fundamental del acceso a la informacion, consagrado en el numeral 5 del articulo 2° de la
Constitucion Politica del Per(;

Que, a través del Decreto Supremo N° 070-2013-PCM se modificé el REGLAMENTO, incorporando y
precisando, entre otros aspectos, las obligaciones que corresponden a la maxima autoridad de la Entidad, los
funcionarios o servidores poseedores de la informacion pUblica, asi como del funcionario responsable del Portal
de Transparencia respecto a dicha informacion;

Que, al respecto, €l literal c) del articulo 3° y el articulo 4° del REGLAMENTO disponen que la designacion
delfde la Funcionario/a responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal de Transparencia correspondera
a la maxima autoridad de la Entidad y sera publicada en el Diario Oficial El Peruano, respectivamente;

Que, asimismo, el articulo 8° del REGLAMENTQ regula las obligaciones del Funcionario Responsable del Portal
de Transparencia, entre las cuales se encuentra elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no
cuente con él, en coordinacion con las unidades organicas u 6rganas correspondientes; recabar la informacion
a ser difundida en el Portal de Transparencia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 5° y 25° de la Ley
y mantener actualizada la informacion contenida en el Portal de Transparencia conforme a las reglas sobre la

materia;

Por las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas por el inciso a) y d) del Art. 21 de la
Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales” y sus leyes modificatorias, el Reglamento de
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Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Apurimac, el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA); y Resolucién Ejecutiva Regional Nro. N® 515-2016-GR. APURIMAC/GR de designacion

en el cargo y funciones del Director Regional Sectorial de Trabajo y Promocion del Empleo;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR a la Lic. ZULMA CATALINA ABARCA VERA como Responsable del Portal
de Transparencia de la Direccion Regional Sectorial de Trabajo y Promocion del Empleo Apurimac.

Articulo Segundo.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial "El Peruano” y en
pagina Web de la Direccién Sectorial de Trabajo y Promocion del Empleo Apurimac.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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