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‘ ﬁ‘ﬁ Gohierno Regional de Apurimac
‘E‘_@; Direccitn Regional Sectorial de Trabajo y Promocitn del Empleo Apurfmac.

RESOLUCION DIRECTORAL N° {}{j U 1-2017-GR.DRSTPE-APURIMAC.

Abancay, 19 de Mayo del 2017.

VISTOS:
La Opinién Técnico Administrativa N° 0001-2017-DRTPE APURIMAC-OTA-ZCAV, ¢l Convenio de

Colaboracion para el Encargo de Tramitacion de Procedimientos de Ejecucion Coactiva entre el
Gobierno Regional de Apurimac-Direccién Regional Sectorial de Trabajo y Promocion del Empleo y &l
Banco de la Nacion, y demas documentos adjuntos: ¥

CONSIDERANDO:

Que, a través del petitorio con registro N° 1067-2017, hoja de envio N° 1067, el administrado RAUL
SUCS0 HUARI, en condicion de Apoderado Legal de la Asociacién Peruana de Autores ¥
Compositores (APDAYC), solicita: defar sin efecto juridico fa carta de pre cobranza coactiva de fecha
marza del 2017, por estar basada en un acto administrativo nulo y a su mérito declarar sin efecto ef
ke requenmiento de pago N° 034-2016 por ser ambos ilegales i por no haber surtido sus efectos en el
finpn 25 llempo. bajo apercibimiento de denuncia penal par ahuso de autoridad (sic.). Dicha peticion
g Plv*“?;f fundamenta que; el requerimiento de pago N° 34-2016 del Expediente N° PS 009-2016{543-2015),
= no fue expedida por una auforidad competente, por no tener facultades para cursar el referido
documento, foda vez que carece de competencia facultada por Ley para realizar cobros a nombre de
fa Institucion segun Ley N° 26979, Ley de Gobiernos Regionales, ROF o MOF del Gobierno Regional
de Apurimac, y que dicho requerimiento es competencia dal EJECUTOR COACTIVO o ef AUXILIAR
COACTIVO con las formalidades que sefiala la Ley N° 26979 (sic.). Asimismo, cuestiona la carencia
de eficacia del convenio de colaboracion para el encargo de framitacion de procedimiento de ejecucion
coactiva entre el Gobierno Regional de Apurimac-Direccion Regional Sectorial de Trabajo y Promocion
del Empleo y el Banco de la Nacion, amparandose en el Articulo 2° de I3 Ley N® 26979 y el numeral
717.3% del Articulo 77° de la Ley de Procedimiento Administrativo General, porque la Direccion Regional
Sectorial de Trabajo y Promocién del Empleo no tiene dentro de su competencia el realizar cobros
coactivos, y por ende no puede otorgar facultades de colaboracitn al Banco de la Nacién como las
Municipalidades, superintendencias e y ofras entidades facultades expresamente y en consecuencia

dicho convenio es nulo ipso iure,

Cue, el articulo 191° de la Constitucidn Politica del Perd sefiala gue: "Los Gobiernos Regionales,
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, norma
constitucional concordante con los articulos 2° v 4° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales
Ley N® 27867, y sus leyes modificatorias establece que: "Los Gobiernos Regionales emanan de |a
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voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica vy
administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional
integral sostenible, promoviendo |a inversién publica y privada v el empleo y garantizar el ejercicio
pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y
programas nacionales, regionales v locales de desarrollo™

Que, mediante la Ordenanza Regional N°015-2011-GR.APURIMAG/CR del 15/12/2011 el Gobierno
Regional de Apurimac, aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones, en cuya estructura se
encuentra la Gerencia Regional de Desarrollo Social y dentro de ella la Direccién Regional Sectorial
de Trabajo y Promocion del Empleo, gue segtn el inciso f) Art.61, en cuanto a las funciones en materia
de trabajo, promocion del empleo ¥ Ia pequeria y microempresa, es encargado de: "Conducir y ejecutar
los procedimientos de supervision , control e inspeccion de las normas de trabajo, promocian del
empleo y fomento de la pequeda y micro empresa, aplicando las sanciones que comrespondan de
acuerdo a ley en el ambito de su competencia”,

Que, la TERCERA DISPOSICION COMPLEMENTARIA Y TRANSITORIA, de la Ley N° 26979-Ley de
Procedimiento de Ejecucion Coactiva, respecto a los Convenios sefiala; *Facilfese a las entidades de
la Administracion Publica para celebrar convenios con el Banco de la Nacion o con ofras entidades
publicas de caracter administrativo a fin de que ésfas se encarguen de la tramitacion de los
procedimientos coactivos’, el cual concuerda con el Reglamento de la Ley de Procedimiento de
Ejecucién Coactiva aprobado por el Articulo 11° del Decreto Supremo N*068-2003-EF, que aprueba
el Reglamento de la Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, sefalando que, /a suseripcién de
Convenios enfre enfidades de la Administracion Piblica, establace (a faculfad de las entidades de la
Administracion Publica para celebrar convenios de colaboracion con el Banco de la Nacion o con otras
entinades publicas de caracter administralivo, a fin de encargarles la framitacién de procedimientos
de efecucion coactiva, establecida en la Tercera Disposicion Complementania y Transitoria de la Ley,
debera ser gjercida dentro del marco de lo dispuesto en los Articulos 78° y siguientes de fa Ley N°
27444, Lay del Procedimiento Administrativo General. Asimismo en |la OCTAVA DISPOSICION FINAL
Y TRANSITORIA DE LA LEY N° 28806-LEY GENERAL DE INSPECCION LABORAL prescribe: “E/
Ministerio de Trabajo y Promocion def Empleo v los Gobiernos Regionales estan facultados a celsbrar
convenios en materia de ejecucion coactiva, entre elfos, o con ofras instifuciones publicas”,

Que, en fecha 15 de Agosto del 2016, el Gobierno Regional de Apurimac- Direccion Regional Sectorial
de Trabajo y Promocion del Empleo, suscribe el convenio de colaboracién para el encargo de
tramitacion de Procedimientos de Ejecucion Coactiva con el Banco de la Nacion, respecto a acreencias
correspondientes a cbligaciones exigibles coactivamente, no canceladas oportunamente, sanciones y
multas gue se apliguen por infracciones a las normas vigentes. El convenio en mencion, faculta al
Banco de la Macién respecto de las atribuciones de Ejecucion Coactiva sefialados por el ordenamiento
juridico, para iniciar el Procedimiento de Cobranza Coactiva mediante &l Ejecutor yfo Auxiliar Coactivo
de la institucion bancaria, asi como las demas actuaciones ds naturaleza coactiva.
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Que, el Articulo 8° de la Ley N® 26979, respecto a la exigibilidad de la Obligacion, prescribe en su
numeral. 8.1°, que. “Se considera Obligacion exigible coactivaments a la sstablecida mediante acto
adminisirativa emitido conforme a ley, debidamente notificado v que no haya sido objeto de recurso
impugnatario alguno en fa via adminisirativa, dentro de los plazos de ley o en el que hublere recaido
resolucion firme confirmando la Obligacion. También seran exigibles en el mismo Procedimiento fas
costas y gastos en que la Entidad hubiere incurrido durante la tramitacion de dicho Procedimiento”.

Que, mediante Carta de Pre-Cobranza Coactiva N® 041-2017, de fecha 24 de marzo del 2017, suscrita
por gl Director Regional Sectorial de Trabajo v Promocion del Empleo, en los seguidos respecto al
cobro de Determinacion de Multa en el Expediente P.5. N” 009-2016: Expediente de Investigacién N®
543-2015, en contra de la Asociacion Peruana de Autores y Compositores (APDAYC), con domicilio
laboral en el Jr. Apurimac Nro. 202 {2do Piso) Abancay-Apurimac, por &l monto de VEINTITRES
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS CON 25/100 SOLES  (S/ 23,966.25 soles), es un acto
eminentemente administrativo, QUE NO TIENE VINCULACION CON UNA EJECUCION COACTIVA
PROPIAMENTE DICHA, estas cartas pre-coactivas si son analizadas, no tienen un expediente que
sefiale que se esta realizando un proceso de cobro coactivo, por ende la Carta de Pre-Cobranza
Ceactiva N® 041-2017, no forma parte de Procedimiento de Cobranza Coactiva por ser una CARTA
SIMPLE INFORMATIVA DE PERSUASION DE PAGO, ANTES DE SU REMISION al Banco de [a
Macion.

Que, el Articulo 14 de la Ley N* 26979-Ley de Procedimiento de Ejecucidn Coactivo, sobre el Inicio
del Procedimiento expresa: “Ef Procedimiento es iniciado por el Ejecufor mediante la notificacion al
Obligado de la Resolucion de Ejecucitn Coactiva, la que confiens un mandato de cumplimianto de
una Chligacion dentro del plazo de sfete (7) dias habiles de nolificade, bajo apercibimiento de dictarse
alguna medida cautelar o de iniciarse la gjecucion forzada de las mismas en caso éstas ya se hubisran
dictado en base a lo dispuesto por el Arlicula 17 de la presente ley °, por su parte el Articulo 4- de
su Reglamento, respecto al mismo acto de inicio del Procedimiento de ejecucion coactiva, establece
en su numeral 4.1, ratifica que: "Ef Ejecutor Coactive solo podra iniciar el Procedimiento cuando la
Entidad le hubjera notificado debidamente el acto administfrativo en donde consta que la obligacion es
exigible coactivamente de conformidad con lo previsto en el Arficulo 8 de la Ley”, BAJO ESTAS
CONSIDERACIONES SE DETERMINA PLENAMENTE QUE EN NINGUN CASQ SE HA INICIADO
EL PROCEDIMIENTO COACTIVO, SIENDO UN ACTO NETAMENTE ADMINISTRATIVO Y

PREVENTIVO.

Por las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas por el inciso a) y d) del
Artlculo 21° de la Ley N® 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales" y sus leyes modificatarias,
el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobiemo Regional de Apurimac, el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos  (TUPA); la Resolucion Ejecutiva Regional N®515-2016-
GR.APURIMACIGR, por la que se designa en el cargo: y
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, la solicitud de dejar sin efecto juridico la Carta
de Pre-Cobranza Coactiva de fecha 24 de marze del 2017 y el Requerimiento de Pago Nro.034-2018,
interpuesto por el Apoderado Legal de la Asociacian Peruana de Autores y Compositores (APDAYC),
Raul Sucso Huari, por los fundamentos facticos v juridicos expresados en |a parte considerativa del
presente documento.

ARTICULQ SEGUNDO.- DISPONER, |a remisién del expediente administrativo P.S. Nro.008-2016 v
expediente de investigacion Nro.543-2015, al Ejecutor Ceactivo del Banco de la Nacién para que
mérita a la Ley N® 26578 de Ejecucion Coactiva y su Reglamento, inicie el Procedimienta de Ejecucidn
Coactiva, en contra de |a Asociacion Peruana de Autores y Compositores (APDAYC),

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al Apoderado Legal de la Asociacion
Peruana de Autores y Compositores (APDAYC), en su domicilio laboral ubicado en el Jr. Apurimac
Nro.202-B {2do. Piso)-Abancay Apurimac y/o Sede Administrativa Av. Petit Thouars Nro.5038-
Miraflores- Lima, en mérito al Art. 16 y Ss. del Decreto Supremo N*® 0068-2017-JUS, T.U.0. dela Ley
N® 27444, para su conccimiento v fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE;

bog. GILMER ALARCON CANARI
DIRECTOR REGIONAL SECTQRIAL DE TRABAJO
Y PROMOCION DEL EMPLED
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

CACLIRTRE

GO ORCRHATECH A PUHTIET RATIVA,
AR ATOAFTER &
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