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“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
Resolucion Denectornal Regional

N° 002 - 2023-DR-DRSTPE-APURIMAC

Abancay, 30 de marzo detl 2023
I.- VISTOS:
El Memordndum N°026-2023-GR-DRSTPE-AP, de fecha 30 de marzo del 2023, v,

Il .- CONSIDERANDO:

Quue, el articulo 191° de la Constitucién Politica del PerU sefala que: "Los Gobiernos
Regionales, gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en asuntos
de su competencia, norma constitucional concordante con los articulos 2° y 4° de
la Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales Ley N° 27867, y sus leyes modificatorias
establece que: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar
el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversiéon publica y privada
y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de
oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
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ormollzo Per0", en el Ministerio de Trcbojo y PromOCIon del Empleo, con el
jetivo de promover y facilitar el ingreso y permanencia en la formalizacién
laboral mediante el acceso a los servicios de orientacidn, capacitacion y asistencia
Té?ﬁgen materias vinculadas a la formalizaciéon laboral.

Que, mediante Resolucién Ministerial N°268-2019-TR, encargan la implementacion
y adecuado funcionamiento del Centro Integrado “Formaliza Perd” a la Direccién
General de Politicas de Inspeccidon del Trabagjo.

Que, mediante CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE APURIMAC, de fecha 09 de marzo del 2021, se tiene por objeto
establecer las condiciones y mecanismos de colaboracién interinstitucional entre
el Ministerio de Trabgjo y Promocién del Empleo y el Gobiemo Regional de
Apurimac, que permitan el intercambio de informacién y la ejecucién de las
acciones conjuntas, integrando esfuerzos y aprovechando capacidades
institucionales para implementar las Oficinas del centro integrado “Formaliza Per(”,
en la Regidn Apurimac, a fin de promover y facilitar el ingreso y permanencia en la
formalizacién laboral mediante el acceso a los servicios de orientacion,
capacitacidon y asistencia técnica en materias vinculadas a la formalizacién

laboral.
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Que, mediante PRIMERA ADENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
Y EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, de fecha 07 de marzo del 2023, acuerdan
renovar la vigencia del CONVENIO por un periodo de dos (02} afos, contados a
partir del 10 de marzo del 2023, de conformidad con lo establecido en la ClGusula
Séptima de dicho CONVENIO.

Con Resolucién Directoral Regional N°007-2021-DR-DRTPE-APURIMAC, de fecha: 30
de junio del 2023, el Ing. Carlos Dimas Guillen Sotomayor fue encargado de las
funciones de la Oficina del “Centro Integrado Formaliza Perd” — Apurimac
(CIFP_AP), con las facultades y responsabilidades de Ley:

El Ing. Carlos Dimas Guillen Sotomayor, laboré en la Direccién Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo del Gobierno Regional de Apurimac (DRSTPE-AP) hasta el
28 de marzo del 2023, conforme indica la Resolucidén Directoral N°021-2023-GR.
APURIMAC/D.OF.RR.HHYE., de fecha 24 de marzo del 2023 y Memordndum N° 25
2023-GR-DRSTPE-AP, de fecha 28 de marzo del 2023.

La Abogado Cristina Lantaron NUfRez, viene laborando en la Direccidn Regional
Sectorial de Trabajo y Promocién del Empleo del Gobierno Regional de Apurimac
(DRSTPE-AP.), como encargada de la Sub Direccidn de Registros Generales y

, se encarga las funciones a la Abogada Cristina Lantaron NUfez, de la Oficina
del “Centro Integrado Formaliza Perd” — Apurimac (CIFP_AP.), el mismo que
requiere emitir acto resolutivo de encargatura.

Por las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas por el
inciso a) y d) del Art. 21 de la Ley N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales”
y sus leyes modificatorias, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Apurimac y RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 130-2023-GR-
APURIMAC, de designacién en el cargo y funciones del Director Regional Sectorial
de Trabajo y Promociéon del Empleo.

lll.- SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO, con eficacia anticipada al 28 de
marzo del 2023, la designacién del Ingeniero Carlos Dimas Guillen Sotomayor, como
Funcionarios encargado de ejecutar las funciones de la Oficina del “Centro
Infegrado  Formaliza  Pery” -APURIMAC  (CIFP-AP.), EXPRESANDOLE EL
AGRADECIMIENTO Institucional por sus labores prestadas.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Abogada Cristina Lantaron Nuiez, los
funciones de la Oficina del “Centro Integrado Formaliza Perd” — Apurimac (CIFP -

|||||||

DEL E LEO
APURIMAC

@ (083) 204628

0 Pasaje Kennedy N* 168 @ 'Qy{;(_ A;Tja%ﬁzlc ljpg;’l’E
VA

& trabajoapurimac@gmail.com A D
& www.trabajoapurimac.gob.pe



#*=  GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
\"ra . . :
Gerencia Regional de Desarrollo Social Q )

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo 5

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

AP.), a partir del 30 de marzo del 2023, con continuidad del cumplimiento de las
correspondientes acciones, esto en adicidon a sus funciones de Sub Direccion de
Registros Generales y Negociacién Colectiva y la Sub Direccion de Defensa Legal
Cratuita.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que las diferentes instancias administrativas de la
Direcciéon Regional Sectorial de Trabajo y Promocién del Empleo de Apurimac
(DRSTPE-AP.), proporcione a la responsable todas las faciidades para dar
cumplimiento a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la Oficina Técnico
Administrativa, Direccién de Prevencidn y Solucién de Conflictos y Promocion de
los Derechos Fundamentales, a la Direccidon de Promocion del Empleo; y, alos entes
administrativos correspondientes, para su conocimiento y fines.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portall

Institucional y Portal de Transparencia Estdndar de la Direccién Regional Sectorial
de Trabajo y Promociéon del Empleo de Apurimac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;
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