Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad

RESOLUCION DIRECTORAL N°093-2020-DPSCL- DRTPE-APURIMAC

Abancay 09 de julio del 2020
VISTOS:

La Resolucién Directoral N° 086-2020-DPSCL-DRTPE-APURIMAC, de fecha 30 de junio
del 2020, notificada al empleador -TAKIPUKARA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-
TAKIPUKARA SAC., con RUC N° 20601400546- en fecha 07 de julio del 2020 mediante el
cual se DESAPRUEBA su solicitud de suspension perfecta de labores de 07 trabajadores;

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que, el Articulo Tercero de la resolucion de vistos erradamente considera una
relacion de 08 supuestos trabajadores comprendidos en la solicitud de suspensién perfecta
de labores de dicho empleador conforme sefialo a continuacion:

1.- HILLARYJOSELYN CHESTERTON CHUMBES DNI N° 70764860
2.- DANIEL CONTRERAS MONTES DNI N° 41986118

3.- JUANA CONTRERAS MONTES DNI N° 31044400

4.- NORMA ESPERANZA ESPINOZA RAFAEL DNI N° 10124085

5.- RONALD WILFREDO LLERENA SAAVEDRA DNI N° 25713703
6.- REYNA ISABEL MARQUEZ ZAMBRANO DNI N° 31044798

7.- LOURDES MELGAREJO QUISPE DNI N° 76657871

8.- ELIAS PELAEZ SARMIENTO DNI N° 21577234.

Dichos trabajadores no corresponden al empleador TAKIPUKARA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA- TAKIPUKARA SAC., solicitante de la suspension perfecta de labores.

SEGUNDO.- Que, en el numeral 9.2 del andlisis del caso concreto de la parte considerativa
de la resolucién de vistos, con la debida motivacion sustentada en varios rubros se
encuentran debidamente considerados 07 trabajadores que si pertenecen y laboran para
el empleador TAKIPUKARA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- TAKIPUKARA SAC.,
guienes son los siguientes:

1.- PAULINA ARCOS HUAMANI con D.N.I. 31184578

2.- VICTORIA CHUMBES MURNOZ con D.N.I. 40716669

3.- REYNALDO CONDO PANIURA con D.N.I. 47734921

4.- VICTOR HILARES SEQUEIROS con D.N.I. 46634551

5.- CRISTIAN FRANCISCO LIMA HUAYHUA con D.N.I. 42583686
6.- AYDEE REDONDES CANDIA con D.N.I. 44972404

7.- YESICA RIVERA QUISPE con D.N.I. 72853451.

TERCERO.- Que, el numeral 212.1 del Articulo 212 del Titulo 1l Capitulo | (rectificacién de
errores) del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General (Ley
N° 27444) aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS prescribe lo siguiente:
212.1. ///...los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido
de la decision...///; en atencion a lo expuesto, de oficio, resulta pertinente corregir los
errores materiales en que se ha incurrido al formular el Articulo Tercero de la resolucion de
vistos, debiendo quedar redactada de la siguiente manera:
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“ARTICULO TERCERO.- HACER DE CONOCIMIENTO de los trabajadores PAULINA
ARCOS HUAMANI con D.N.l. 31184578, VICTORIA CHUMBES MUNOZ con D.N..
40716669, REYNALDO CONDO PANIURA con D.N.l. 47734921, VICTOR HILARES
SEQUEIROS con D.N.l. 46634551, CRISTIAN FRANCISCO LIMA HUAYHUA con D.N.I.
42583686, AYDEE REDONDES CANDIA con D.N.l. 44972404, YESICA RIVERA QUISPE
con D.N.I. 72853451, comprendidos en la solicitud de suspensién perfecta de labores de la
presente resolucion.”

En atencion a las consideraciones expuestas.

SE RESUELVE: ARTICULO PRIMERO.- CORRI'JA’SE EL ARTICULO TERCERO DE LA
RESOLUCION N° 086-2020-DPSCL- DRTPE-APURIMAC, debiendo quedar redactada de
la siguiente manera:

“ARTICULO TERCERO.- HACER DE CONOCIMIENTO de los trabajadores PAULINA
ARCOS HUAMANI con D.N.l. 31184578, VICTORIA
CHUMBES MUNOZ con D.N.l. 40716669, REYNALDO
CONDO PANIURA con D.N.I. 47734921, VICTOR HILARES
SEQUEIROS con D.N.I. 46634551, CRISTIAN FRANCISCO
LIMA HUAYHUA con D.N.I. 42583686, AYDEE REDONDES
CANDIA con D.N.I. 44972404, YESICA RIVERA QUISPE con
D.N.I. 72853451, comprendidos en la solicitud de suspensién
perfecta de labores de la presente resolucion.”

ARTICULO SEGUNDO.- HACER DE CONOCIMIENTO de la empresa TAKIPUKARA
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- TAKIPUKARA SAC., con
RUC N° 20601400546, y a los trabajadores comprendidos en
la medida. Que, tratandose de un acto emitido por instancia
regional, cabe la interposicion del recurso de apelacion contra
el mismo, conforme al numeral 7.6 del Decreto Supremo N°
011-2020-TR, el cual se sujeta a lo dispuesto en el articulo 25
del Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Fomento del Empleo, aprobado por Decreto Supremo N° 001-
96-TR.

ARTICULO TERCERO.- HACER DE CONOCIMIENTO de los trabajadores:
1.- PAULINA ARCOS HUAMANI con D.N.I. 31184578
2.- VICTORIA CHUMBES MURNOZ con D.N.I. 40716669
3.- REYNALDO CONDO PANIURA con D.N.I. 47734921
4.- VICTOR HILARES SEQUEIROS con D.N.I. 46634551
5.- CRISTIAN FRANCISCO LIMA HUAYHUA con D.N.I. 42583686
6.- AYDEE REDONDES CANDIA con D.N.I. 44972404
7.- YESICA RIVERA QUISPE con D.N.I. 72853451

Registrese y notifiquese. —

Abg. HUGQ HERNAN AYALA RODRIGUEZ
DIRECTOR DE PREVENCION Y SOLUCION DE
CONFLICTOS LABORALES
DRTPE- Apurimac
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