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v GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
I, DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
APURIMAC

“Aio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

Abancay, 09 de abril del 2019.
Expediente: N° 01-2019-SPL.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 002-2019-DPSCL-DRTPE-AP.

VISTOS: La Solicitud de Prérroga de Suspension Temporal Perfecta de Labores -
ingresado por mesa de partes con registro N° 0737-2019 de fecha 26 de marzo
del 2019- del centro de trabajo ANABI S.A.C., con RUC N° 205171887551
representado por su apoderado JUAN LUIS LOAYZA OPORTO con domicilio real
en Av. José Galvez Barrenechea N° 556, Int. 302 del Distrito de San Isidro,
Provincia y Region de Lima, y domicilio del centro de trabajo en la Unidad Minera
ANAMA — U.E.A. VALERIA ubicado en el Distrito de Huaquirca de la Provincia de
Antabamba de la Regidon Apurimac.

CONSIDERANDO.-

PRIMERO.- Que, mediante Resolucién Directoral N° 001-2018-DPSC-DRTPE-AP.
de fecha 14 de enero del 2019 se declara procedente la peticidon de suspension
temporal perfecta de labores por fuerza mayor solicitado por el centro de trabajo
de vistos; dicha suspension se otorgd por 90 dias, con la posibilidad gue el
conflicto de la comunidad y la empresa minera solucionen en el lapso de 30 dias
por lo tanto desaparezca la fuerza mayor y se reanuden las operaciones mineras
y las relaciones de trabajo; no habiendo sucedido tal hecho, el plazo de 90 dias se
entiende comprendidos entre el 01 de enero al 31 de marzo del 2019.

SEGUNDO.- Que, en atencion a lo anterior, y de conformidad al articulo 26 del
D.S. N° 001-96-TR la prérroga o prolongacion del plazo por 30 dias solicitada por
el centro de trabajo debe entenderse a partir del 01 al 30 de abril del 2019; dicho
plazo quedara sin efecto si los motivos de la suspension desaparecen antes del
vencimiento de la prorroga, de conformidad a lo acordado entre las partes
mediante convenio que corre en autos, suscrito entre el representante del centro
de trabajo ANABI S. A C. vy los representantes del Sindicato de Trabajadores de la
Empresa ANABI SAC. U.M. VALERIA de fecha 25 de marzo del 2019.

TERCERO.- Que, el despacho dentro del plazo de ley ha solicitado los servicios
inspectivos para la verificacion de la solicitud de prorroga de suspension perfecta
de labores por fuerza mayor en dicho centro de trabajo; sin embargo, habiendo
dispuesto el Sub Director de Inspeccion Laboral y Seguridad y Salud en el Trabajo
dicha verificacion, el personal designado a informado que tiene la imposibilidad de
cumplir con la comision, no puede realizar dicha verificacion — inspeccion, por
cuanto en fecha 08 de abril del 2019 tiene previsto efectuar comparecencia con la
Empresa Constructora MPM S A, también tiene previsto viajar a la localidad de
Chalhuahuacho para verificar un accidente de trabajo, asi como también
constituirse en la provincia de Andahuaylas para verificar otro accidente de trabajo
en la localidad de Ancco Huayllo; ante esta situacion, quien suscribe tuvo que
efectuar la verificacion en concordancia con el Articulo 22 del D.S. N° 001-96-TR
que prescribe: "Articulo 22.- La Auforidad Administrativa de Trabajo, recibida la
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comunicacion sefialada en el Articulo 48 de la Ley, debera verificar la existencia
de la causa invocada, bajo responsabilidad.”, en efecto se ha verificado la
paralizacién de las operaciones en la mina, concretamente se ha solicitado la
ratificacién por ambas partes sobre el contenido integro del convenio de prorroga
de la suspensiodn perfecta de labores por treinta (30) dias.

CUARTO.- Que, el acto de verificacion de suspension perfecta de labores por
fuerza mayor se ha efectuado el dia lunes 08 de abril del 2019, iniciando la accién
a las 16.50 horas y concluyendo a las 17.20 horas, constatando en acta que corre
en autos que, en efecto se encuentran paralizadas todas las operaciones mineras
suscribiendo el acta por parte del centro de trajo ANABI SAC el Ing. Wilmer
Almanza Apaza y en representacion de los trabajadores el sefior Justo Tedfilo
Casaverde Zela en su calidad de Secretario General del Sindicato de
Trabajadores de la Empresa ANABI SAC U.M VALERIA, revisado los requisitos
de ley, la némina de los trabajadores comprendidos en la suspension, el acuerdo
0 convenio para la prérroga de la suspension perfecta de labores, el recibo de
pago de la tasa correspondiente ante el Banco de la Nacion, etc., corresponde
declarar procedente la solicitud de prorroga de la suspension perfecta de labores
por fuerza mayor por el plazo de treinta dias a partir del 01 hasta el 30 de abril del

2019.

En uso de las atribuciones conferidas porel D.S. N° 017-2012-TR.

RESUELVE.- Declarar PROCEDENTE la peticion de Prérroga de la Suspension
Temporal Perfecta de Labores por Causal de Fuerza Mayor por el plazo de treinta
dias, a partir del 01 hasta el 30 de abril del 2019, solicitado por el centro de
trabajo ANABI S.A.C. Unidad Minera ANAMA — U.E.A. VALERIA ubicado en el
Distrito de Huaquirca de la Provincia de Antabamba de la Region Apurimac.

Notificar la presente resolucion al centro de trabajo y al sindicato de trabajadores
del centro de trabajo ANABI S A.C. Unidad Minera ANAMA — U.E.A. VALERIA
ubicado en el Distrito de Huaqguirca de la Provincia de Antabamba de la Region

Apurimac.

HAGASE SABER.
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