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CONVENIO DE COLABORACION PARA VIABILIZAR LA OPERATIVIDAD DE
LOS SERVICIO QUE BRINDA EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC Y EL PROGRAMA DE
EMPLEO TEMPORAL “LURAWI PERU”

Conste por el presente documento, el Convenio de Colaboracién que celebran, de una parte, el
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, en adelante EL GOBIERNO REGIONAL, con RUC
N°20527147612, con domicilio legal en el Jr. Puno N° 107 del distrito Abancay, provincia de Abancay
y departamento de Apurimac representado por su Gerente General Regional, sefior Yury Alex Pozo
Sanchez, identificado con DNI N° 40831973, designado por Resolucién Ejecutiva Regional N° 001-
2023-GR.APURIMAC/GR del 2 de enero de 2023, y facultado para suscribir el presente Convenio en
virtud de la delegacion de competencias efectuada mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 050-
2023-GR.APURIMAC/GR de fecha 20 de enero de 2023; y, de la otra parte, el PROGRAMA DE
EMPLEO TEMPORAL “LURAWI PERU”, en adelante LURAWI PERU, con RUC N° 20504007945,

«; /' con domicilio legal en Avenida Salaverry N° 655 - Piso 7, distrito de Jestis Maria, provincia v

departamento de Lima, debidamente representado por su Director Ejecutivo, sefior Ruben Ricardo
Neyra Lencinas, identificado con DNI N° 08782777, designado mediante Resolucién Ministerial N° 050-
2023-TR, de fecha 23 de enero de 2023; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL GOBIERNO REGIONAL, es una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administracién
econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal. Tiene por finalidad esencial fomentar el desarrollo
regional integral sostenible, promoviendo la inversién publica y privada, y el empleo, y garantizar el
ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los
planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo.

LURAWI PERU es un programa del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo creado mediante
Decreto Supremo N° 012-2011-TR, y sus modificatorias, que tiene como objetivo generar empleo
temporal destinado a la poblacién en edad de trabajar a partir de 18 afios, que se encuentre en situacion
de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente por desastres naturales o por
emergencias, de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo competente, y a las mujeres
ictimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo econémico.

AUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

Ley N° 29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,

y sus modificatorias.

2.2 Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

2.3 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.4 Resolucion Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

2.5 Decreto Supremo N° 012-2011-TR, que crea el Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Per(", y sus modificatorias.

2.6 Decreto Supremo N° 002-2022-TR, que modifica la denominacién del Programa para la

Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert” por la de Programa de Empleo Temporal

“Lurawi Perd", y establece que, toda referencia en normas, documentos de gestion,
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comunicaciones, entre otros, efectuadas al Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Per(” se entiende, a partir de la vigencia del referido Decreto Supremo, realizada
al Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(".

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto que LAS PARTES en alianza estratégica, lleven
a cabo acciones de mutua colaboracion, en consideracién a los fines publicos que desarrollan, para lo
cual establecen los términos y condiciones que viabilicen la operatividad de los servicios que brindan,
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y metas, cuyo detalle de las obligaciones esta
establecido en el Anexo N°01 del presente Convenio, a fin de optimizar el uso de sus recursos publicos.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1 EL GOBIERNO REGIONAL se compromete a:

a. Colaborar con proporcionar un area aproximada de 350 m2 del inmueble sito en Pasaje
Kennedy N° 168 - 170 Piso 4 Abancay, Apurimac, a LURAWI PERU, a fin de que desarrolle
acciones administrativas para la operatividad de las actividades de intervencién inmediata y
proyectos en la Region de Apurimac.

b.  Brindar las facilidades de acceso al personal de LURAWI PERU.

c.  Asumir los pagos de los servicios de agua potable y desaglie, e internet del area otorgada.

d. Brindar el servicio de limpieza y seguridad respecto al area brindada. :

— 4.2 LURAWI PERU se compromete a:

Cumplir con el objeto del convenio.

Conservar diligentemente el drea brindada.

Asumir el pago de los servicios de energia eléctrica del local.

Devolver el area con todas sus partes integrantes y accesorias, sin mas desgaste que el de
su uso ordinario, al culminar el plazo acordado, a través del Acta de Entrega correspondiente.

a0 oo

CLAUSULA QUINTA: DEL FINANCIAMIENTO

W.Mendoze o) AUSULA SEXTA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Los compromisos que se desarrollen como consecuencia del presente Convenio seran ejecutados, de
manera coordinada, por los siguientes funcionarios:

e Por EL GOBIERNO REGIONAL, el(la) Director(a) Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
de Apurimac.

e Por LURAWI PERU, el (la) Director (a) Ejecutivo (a).
LAS PARTES podran designar a su representante.
Los representantes designados tendran a su cargo Ia coordinacién de la ejecucion y monitoreo
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del cumplimiento del presente Convenio.

En caso de efectuarse alglin cambio a nivel de la coordinacién o sustituir a los representantes, se
debera informar a la contraparte mediante comunicacién escrita con una anticipacién de diez (10) dias
habiles para realizar las acciones correspondientes.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio es por el periodo de doce (12) meses, contados desde la fecha de
su suscripcion. Dicho plazo podra ser modificado durante la vigencia del Convenio por acuerdo entre
LAS PARTES, para lo cual se debera suscribir las adendas respectivas.

CLAUSULA OCTAVA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION DE CONVENIO
" LAS PARTES dejan constancia que, de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 88.3 del Articulo 88 del

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el presente Convenio es de libre adhesién y separacion.

El término del Convenio no afecta el cumplimiento de los compromisos pendientes (tales como el pago
de deudas) que tengan LAS PARTES a la fecha en que surta efectos la separacién.

Cualquiera de LAS PARTES podra separarse del presente Convenio, previa comunicacion
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. a. Comunique por escrito con sesenta (60) dias calendarios de anticipacién a la otra parte.

Fewnar| b. Asuma en compromiso del pago de deudas pendientes de las obligaciones derivadas de los
gastos de operatividad administrativa (servicios basicos, servicio de vigilancia, servicio de
limpieza, servicio de internet, etc.).

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo entre LAS PARTES,
X mediante la suscripcion de la respectiva adenda.

'8 CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra ser resuelto por acuerdo de LAS PARTES o por la falta de disponibilidad
presupuestal para cumplir con las obligaciones asumidas por cada una de ellas.

W Mendoza

En este Ultimo caso, se debera comunicar tal situacion a la otra PARTE, con una anticipacién no menor
de treinta (30) dias calendario, y con el sustento respectivo, para que opere la resolucién.

El Convenio podra ser resuelto por el incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones
asumidas por LAS PARTES, a cuyo efecto, previamente sera remitido una carta notarial a fin de que,
en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, se dé cumplimiento a las obligaciones incumplidas;
transcurrido el plazo maximo, y de persistir el incumplimiento, el convenio quedara resuelto, bastando
una simple comunicacion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES
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LAS PARTES declaran que en la elaboracién del presente Convenio no ha mediado dolo, error,
coaccién ni vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia o discrepancia que se derive de la interpretacion del presente Convenio, sera
solucionada mediante el Trato Directo entre LAS PARTES. Para estos efectos, LA PARTE que se
considere afectada cursara una comunicacién por escrito, estableciendo los puntos objeto de la
controversia o discrepancia.

En caso la controversia se suscite durante la ejecucion del presente Convenio y ésta sea solucionada
directamente, se suscribira el documento que corresponda. Si la controversia que se soluciona versara
sobre la validez o interpretacién del presente Convenio, se suscribird un acta de entendimiento que
formara parte integrante del Convenio, la cual debera ser previamente aprobada por LAS PARTES.

13.1 Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera vélidamente
realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del presente
Convenio. Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra PARTE
con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.

13.2 Las comunicaciones se realizaran mediante documentos oficiales cursados entre los
funcionarios designados como representantes de acuerdo a lo referido en la Clausula Sexta.

Estando las partes celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las Clausulas del presente
Convenio, lo suscriben en dos (02) ejemplares originales con igualvalor alos~_ 14  dias del mes de

—

febrerc del afio 2023. ™

MGG Yury Alex PAzo Sdnchez
GERENTEGENERAL

POR EL GOBIERNO REGIONAL
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ANEXO 01
CONVENIO ENTRE PROGRAMA LURAWI PERU Y EL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

" REGIGN ENTIDAD A CARGO SERVICIO O CONCEPTO A EJECUTAR : UBICACION FiSICA
) LURAWI PERU ENERGIA ELECTRICA LOCAL UBICADO EN
REGION SEGURIDAD PASAJE KENNEDY N°
APURIMAC
(ABANCAY) GOBIERNO REGIONAL |LIMPIEZA 168-170 ABANCAY,
SERVICIOS BASICOS (AGUA POTABLE, TELEFONO E INTERNET) APURIMAC




	6cc3ed9b77a2a72964d36ac0d8bb46ff40201a22da8ae5261221b5b33e52bece.pdf
	1ab33d269e8c3a868731f9376e8da92cc2cde8f98dd198858867022384703fe2.pdf
	6cc3ed9b77a2a72964d36ac0d8bb46ff40201a22da8ae5261221b5b33e52bece.pdf

